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Výzkumník a pedagog na Fakultě sociálních věd Univerzity Karlovy (FSV UK). Dlouhodobě se zabývá 
problematikou metodologie sociálních věd se zaměřením na metody analýzy a evaluaci veřejných 
politik a programů. Publikoval řadu odborných článků a knih v oblasti metodologie, evaluace, drogové 
politiky a politiky trhu práce. Podílel se na přípravě několika metodik pro organizace veřejné správy. 
Založil a do roku 2017 vedl odborný časopis Central European Journal of Public Policy. Působí také jako 
evaluátor a analytik pro různé organizace soukromého i veřejného sektoru v oblasti analýzy, tvorby a 
evaluace veřejných politik (např. RAND Europe, EUROFOUND, MMR, MPSV aj.). Od roku 2013 je 
členem České evaluační společnosti, kde nyní působí jako člen správní rady (2017–2018). V roce 2017 
založil projekt evaluuj.cz nabízející prostor pro inspiraci, sdílení evaluační praxe a rozvoj evaluační 
kultury v ČR. Recenzuje rukopisy pro domácí i zahraniční odborné časopisy (International Journal of 
Drug Policy; Journal of European Social Policy; Policy Sciences; Central European Political Studies 
Review; Czech Sociological Review; Politologická Revue; Politologický časopis aj.). 

PRACOVNÍ ZKUŠENOSTI 

2003 – SOUČASNOST 
VÝZKUMNÍK, FAKULTA SOCIÁLNÍCH VĚD UK 
VÝZKUMNÝ PRACOVNÍK V CENTRU PRO SOCIÁLNÍ A EKONOMICKÉ STRATEGIE (CESES). 
 
2005 – SOUČASNOST 
ODBORNÝ ASISTENT, FAKULTA SOCIÁLNÍCH VĚD UK 
Akademický pracovník na Institutu sociologických studií. Od května 2017 vedoucí katedry 
veřejné a sociální politiky. 

2013 – SOUČASNOST 
EVALUÁTOR  
Evaluátor a lektor na volné noze; od roku 2017 v rámci projektu evaluuj.cz. 

VZDĚLÁNÍ 

2004 – 2011 
PH.D., FAKULTA SOCIÁLNÍCH VĚD UK 
Obor Veřejná a sociální politika 
 
2000 – 2003 
MGR., FAKULTA SOCIÁLNÍCH VĚD UK 
Obor Veřejná a sociální politika 

1997 – 2000 
BC., FAKULTA SOCIÁLNÍCH VĚD UK 
Obor Sociologie a sociální politika 
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VYBRANÉ PROJEKTY 

2019 – 2021 
INDIVIDUÁLNÍ A KONTEXTUÁLNÍ PREDIKTORY POSTOJŮ K NÁSTROJŮM 
VEŘEJNÝCH POLITIK GA ČR 19-02986S 
Řešitel 
 
2016 – 2018 
KOMPARATIVNÍ VÝZKUM CÍLOVÝCH POPULACÍ V ČESKÉ REPUBLICE: ZÁLEŽÍ 
NA OBSAHU VEŘEJNÝCH POLITIK? GA ČR 16-14292S 
Hlavní řešitel 
 
2016 – 2017 
VYUŽITÍ VÝSLEDKŮ SOCIÁLNĚ-VĚDNÍHO VÝZKUMU PŘI ANALYTICKÉ ČINNOSTI 
VSTUPUJÍCÍ DO ROZHODOVÁNÍ A STRATEGICKÉHO ŘÍZENÍ VEŘEJNÉ SPRÁVY 
TA ČR TD03000018 
Řešitel 

2014 – 2016 
EXTENDING WORKING LIVES–HEALTH AND WELLBEING IMPLICATIONS AND 
FACILITATORS UNIVERSITY OF WESTMINSTER 
Řešitel 
 
2012 – 2014 
POLICY WORKERS IN THE CZECH PUBLIC ADMINISTRATION: PRACTICES, 
PROFESSIONAL VALUES AND IDENTITY GA ČR P404/12/0725 
Řešitel 

 
DOVEDNOSTI 

• Anglický jazyk: aktivní, C1 
• Ruský jazyk: pasivní 
• Řidičský průkaz B 

• SPSS, AMOS, R, Limesurvey, NVivo 
• Grafika a sazba: Photoshop, InDesign aj. 
• Administrace IT a sítí 

ZÁJMY 

• Fotografie 
• Čínské bojové umění 
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